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Gender Equality Plan 

Der 3N Kompetenzzentrum Niedersachsen Netzwerk Nachwachsende Rohstoffe und 
Bioökonomie e.V. verfolgt den Grundsatz, dass bei der Besetzung von Stellen und Positionen 
weder Geschlecht, Religion noch Herkunft oder Hautfarbe ausschlaggebend sein dürfen. 
Entscheidend sind ausschließlich die fachlichen Qualifikationen sowie persönliche Eignung der 
Bewerbenden.  

Inhalte und Zielsetzung 

 

• Regelmäßige Datenerhebung zur Geschlechterverteilung 
• Umsetzung von Maßnahmen zur Verbesserung der Vereinbarkeit von Beruf und 

Privatleben 
• Förderung eines ausgewogenen Geschlechterverhältnisses auf allen Führungsebenen 


