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In 1948 mit der ersten Lohnsäge zur Selbständigkeit

Barbara Pfeifer
Alleinerzieherin
Unternehmerin



Eine gewachsene Stärke
2.200 MITARBEITER
1 MILLIARDE UMSATZ
1 MARKE

Heute ein Familienunternehmen in dritter Generation



4
4

Warum 
Innovation 
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Neue Technologien, Methoden, Fähigkeiten, Kompetenzen

Technologien
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Neues Verständnis von Geschwindigkeit –
Dauer bis 100mio Nutzer:innen in Jahren

0 10 20 30 40 50 60 70 80

Telefon
Handy

Internet
itunes

Facebook
WhatsApp
Instagram

Wechat
Pokemon Go

Dauer bis 100mio Nutzer in Jahren

Konsumenten-
verhalten



7

Etablierte, gutlaufende Geschäfte Innovative, neuartige Produkte und 
Geschäftsmodelle

Geschäftsmodelle
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Neues Verständnis von Geschwindigkeit –
Dauer bis zu einem Marktwert von >1mrd. USD in Monaten

0 5 10 15 20 25 30

letgo (Marktplatz für gebrauchte
Gegenstände)

essential (Smartphone Hersteller)

Grail (Krebserkennung)

Desktop Metal (3D-Druck)

Bird (Electro Scooter)

Dauer bis 1mrd $ in Monaten

Geschwindigkeit
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Nachhaltigkeit als Ziel und Gebot der Stunde

Gesellschaft & 
Nachhaltigkeit
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UNSERE VISION: TIMBER VALLEY

Offenes und branchenübergreifendes 
Ökosystem um globale 

Nachhaltigkeitsherausforderungen zu 
bewältigen und dabei das Beste aus dem 

Rohstoff Holz herauszuholen.
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Pfeifer 4.0

Digitalisierungsprojekte und 
bereichsübergreifende Zusammenarbeit

Pfeifer Innovation Hub

Zusätzliche Ressource 
für Zukunftsthemen

Hybrides Innovationsteam

Berufung von 
Innovations-Ambassadors

2016 2018 2021

INNOVATION IST KULTURARBEIT
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Warum 
im Hub  



Organisationale Ambidextrie / Zwillingsprozesse im Unternehmen
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#RUN
#Effizienz
#Stabilität
#Profitabilität

#CHANGE
#Vielseitigkeit

#Flexibilität
#Offenheit

Schnittstelle 
(HUB und 

Führungskräfte)
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Wie 
gehen 
wir es an
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Wie?

Status 
Quo
Heute

Zukunft aktiv gestalten

Ökosystem erweitern, 
Wachstum schaffen

Produkte, Service weiterentwickeln, 
Kund:innen gewinnen Horizont 1

Horizont 2

Horizont 3

Auf reife Technologien aufbauen, bestehende 
Prozesse, keine Reibungsverluste

Neue Technologien, neue Märkte, neue 
Lösungen  - geringe Reibungsverluste

Grundlagen für die Lösungen der 
Zukunft schaffen

Was?

Warum?
Vision



16

Unternehmenspartnerschaften, Kooperationen, Start-ups

Interessenvertretungen, Verbände, Politik Bestehende Geschäftspartner

Hochschulen, Forschungseinrichtungen, Institute

Wir schaffen ein Netzwerk an starken Partnern rund um das Thema Holz
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Wir suchen strategische Partner für gemeinsame Zukunftslösungen

Klimaschutz Materialforschung, TechnologieForstwirtschaft

Digitale TransformationLogistik Ingenieurwesen, Architektur



Organisationale Ambidextrie / Zwillingsprozesse im Unternehmen
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Etablierte, gutlaufende Geschäfte Innovative, neuartige Produkte und 
Geschäftsmodelle

Rohstoff Holz als CO2-
Speicher

Bauen und Wohnen der Zukunft

Suchfelder für 
zukünftige Lösungen
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Wir bringen Menschen zusammen und schaffen Neues



VIELEN 
DANK!
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Kontakt zum Pfeifer Innovation Hub

Johannes Oberdanner
Head of Innovation
Johannes.oberdanner@pfeifergroup.com
+43 664 - 961 58 55

Pfeifer Innovation Hub
Pfeifer Holding GmbH
Bachlechnerstraße 46
AT - 6020 Innsbruck
innovation@pfeifergroup.com


